Praktikbeskrivelsen bestar af 3 hoveddele:

A. Beskrivelse af praktikstedet
B. Uddannelsesplan for fgrste praktikperiode

C. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode




A. Beskrivelse af praktikstedet

Praktikstedets navn Udfyld
Adresse Udfyld
TIf. Udfyld
E-mailadresse Udfyld
Hjemmesideadresse Udfyld

Abningstider

Mandag - torsdag: 7.00 - 17.00.
Fredag: 7.00 -16.00

Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet

For hurtigt overblik - st kryds ved de specialiseringsmuligheder, der
er pa praktikstedet. De 3 farver gar igen i skabelonen nedenfor rettet
mod de tre forskellige specialiseringsomrader.

Dagtilbudspaedagogik (Saet kryds i det/de relevante felter) X

Skole- og fritidspaedagogik (Szet kryds i det/de relevante felter)

Social- og special paedagogik (Seet kryds i det/de relevante felter)

Praktikstedets formal - jeevnfgr lovgrundlag

Dagtilbudslovens § 7

Dagtilbud skal fremme bgrns trivsel, laering, udvikling og dannelse gennem
trygge og paedagogiske leeringsmiljger, hvor legen er grundleeggende, og
hvor der tages udgangspunkt i et berneperspektiv.




Stk. 2. Dagtilbud skal i samarbejde med foraeldrene give bern omsorg og
understgtte det enkelte barns trivsel, leering, udvikling og dannelse og
bidrage til, at bern far en god og tryg opveekst.

Stk. 3. Bern i dagtilbud skal have et fysisk, psykisk og aestetisk bernemiljg, som
fremmer deres trivsel, sundhed, udvikling og leering.

Stk. 4. Dagtilbud skal give bern medbestemmelse, medansvar og forstaelse
for og oplevelse med demokrati. Dagtilbud skal som led heri bidrage til at
udvikle berns selvsteendighed, evner til at indgé i forpligtende faellesskaber
og samhgrighed med og integration i det danske samfund.

Stk. 5. Dagtilbud skal i samarbejde med foraeldrene sikre barn en god
overgang fra hjem til dagtilbud. Dagtilbud skal endvidere i samarbejde med
foreeldre og skole sikre bgrn en god sammenhangende overgang mellem
dagtilbud og fra dagtilbud til fritidstilbud og skole ved at udvikle og
understgtte deres grundlaeaggende kompetencer og lysten til at leere.

Brugergruppen i A klynge F repraesenterer bredden af det danske samfund.

Udfyld

Udfyld

Fundamentet for den paedagogiske praksis i A klynge F bygger pa Den Nye
Styrkede Laereplan samt Marte Meo.

Vitager desuden udgangspunktivores feelles vision om hvad alle bgrn skal
have med sig:

“Klyngens barn skal have vilje, evner og mod til at udvikle deres personlige
potentialer og tage del i forpligtende demokratiske faellesskaber.”

For at na visionen arbejder vi med fagligt peedagogisk fokus pa feellesskab,
dannelse og Marte Meo.




Vi arbejder systematisk med refleksion, planlaegning, dokumentation,
evaluering og handleplaner.

Dokumentation kan veere opslag, billeder, plancher, bgrnenes produkter mm.
De paedagogiske medarbejdere anvender SMTTE-modellen som vaerktg;j til at
reflektere og justere aktiviteter med bgrnene, badde i arbejdet med det enkelte
barn og med bgrnegrupper. Det gor, at de peedagogiske medarbejdere
reflekterer over egen praksis i mgdet med det enkelte barn og begrnegruppen.
| A klynge F bruges “"Redskab til selvevaluering” sammen med SMTTE,
ugeplaner, Topi, sprogvurderinger, sprogtrappen, cirkuleer sprogpaedagogik
og handleplaner.

Fysiske rammer, ude og inde Udfyld
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet)

Ansatte . Udfyld

(Antal og faggrupper — paedagogisk faggruppe og andre faggrupper)

Dato for sidste revidering Januar 2023




B. UDDANNELSESPLAN

Uddannelsesplan for 1. praktikperiode - Peedagogens praksis

Grundfagligheden giver de studerende kompetencer til professionelt at stgtte og facilitere bgrn, unge og voksnes udvikling, laering, trivsel, medborgerskab og
dannelse.

Kompetenceomrade: Paedagogens praksis
Omradet retter sig mod deltagelse i peedagogisk praksis inden for det paedagogiske arbejdsomrade.

Kompetencemal: De studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere padagogiske aktiviteter gennem deltagelse i paedagogisk praksis pa
praktikstedet, herunder vurdere egne laereprocesser i praksis.

Vidensmal Faerdighedsmal Hvordan arbejder praktikstedet med dette?

Den studerende har viden om Den studerende kan Hvordan kan studerende arbejde med dette pa praktikstedet?

Hvordan understgtter praktikstedet studerendes laring inden for dette?

Praktikstedets mélgrupper samt | Anvende viden om praktikstedets | A Klynge F modtager vi barn og familier med forskellige livsvilkdr og kendskab til
praktikstedets paedagogiske og | samfundsmazessige opgaver i dette er en forudseetning for det peedagogiske arbejde. Vi har fokus pa det enkelte

fund . tilrettel | f det barn og bgrnegruppen som helhed.
>amIUNOSMaEsSIgE Opgaver irette agge S€n a. € Nér bernene er i institution, bliver de medt af peedagogisk personale, som kender
pxedagogiske arbejde

barnet og familien og der bliver taget udgangspunkt i denne viden.

Nar den studerende starter i sin farste praktik, sa er malet, at den studerende pa kort
tid, far en introduktion til den peedagogiske hverdag og praksis i det peedagogiske
arbejde samt deltagelse i stue- og personalemgder.

Den studerende forventes at vaere nysgerrig pd mélgruppen og hvilke udviklingsmal
der er igangsat for den enkelte stue og/eller barn.




Viforventer den studerende erhverver sig viden om den konkrete malgruppe i
praktikperioden, samt kan anvende denne viden i sin tilgang med bgrnene.

Praktikstedet understgtter den studerendes undren og hjelper med at udfere
malrettede aktiviteter, som kan bidrage til den studerendes leering.

Malsaetning, tilrettelaeggelse og
organisering af paedagogisk
praksis, herunder om
paedagogiske metoders effekter

Malszette, tilretteleegge,
gennemfgre og evaluere
paedagogisk praksis med
inddragelse af viden om effekten af
forskellige peedagogiske metoder

Vi arbejder med SMTTE, Marte Meo, Sprogtrappen, Den Nye Styrkede Leereplan mm.
som paedagogiske metoder.
Al planleegning sker med udgangspunkt i disse metoder.

Den studerende skal tilretteleegge et forlgb/aktivitet for en gruppe bern. Der anvendes
SMTTE som paedagogisk metode.

Vejleder vil bidrage med viden om Marte Meo metoden og hvordan denne forventes
at fremga af aktiviteten.

| forste praktik skal den studerende, grundet praktikkens korte forlgb, kun danne
kendskab til Marte Meo og forsgge at identificere hvordan medarbejderne bruger
principperne samt selv preve dem af i praksis.

Det vil veere en del af vejledningen at udfylde og evaluere SMTTE modellen.
Praktikstedet har en samling af SMTTE-modeller, som den studerende kan orientere
sig i samt f& inspiration fra.

Evaluerings-, undersggelses- og
dokumentationsformer

Dokumentere og evaluere egen
deltagelse i paedagogisk praksis,
herunder reflektere over kvaliteten
i egne leereprocesser

SMTTE bruges som dokumentations- og evalueringsredskab i dagligdagen.
De paedagogiske medarbejdere gennemgar SMTTE modellerne pé stuemader hvor
der bliver justeret, dokumenteret og evalueret.

Den studerende skal bruge SMTTE modellen til at dokumentere og evaluere sin
paedagogiske praksis

Viforventer, at den studerende deltager i den paedagogiske hverdag med alt hvad der
herer til. Stiller undrende spargsmaél, for at blive klogere pé vores paedagogiske
praksis og samtidig reflekterer over egen praksis og kvaliteten i egen leereproces.

Vi har fokus péa den studerendes proces i refleksionen over egen rolle som kommende
peaedagog.

Savel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmaessige

Anvende viden om sundhed og
sundhedsfremme i

Alle enheder samarbejder med Meyers Madhus og far sparring i forhold til
udarbejdelse af mad og maltidspolitikker samt menuplanleegning.




betydning af sunde madvaner,
maltidskultur, hygiejne og
indeklima

tilretteleeggelsen af det
paedagogiske arbejde

Alle enheder er sko-fri og der er udarbejdet en folder om hygiejne, sé vi sikrer det
bedst mulige miljg for bern og medarbejdere.

Den studerende forventes at leese mad og maltidspolitikken og forholde sig til de
paedagogiske principper i denne.

Med afseet i maltidskultur, hygiejne, feellesskab og trivsel, forventer vi at den
studerende tager aktivt del i samt bidrager til det peedagogiske arbejde med at
understgtte den sundhedsmaessige og dannelsesmaessige udvikling for det enkelte
barn og hele bgrnegruppen.

Det vil veere en del af vejledningen at den studerende far mulighed for at reflektere
over hvordan sundhed og sundhedsfremme kan blive en del af de aktiviteter, som den
studerende udferer i praktikken.

Anbefalet litteratur i 1. praktik

Dagtilbudslovens § 7

Klyngens paedagogiske leereplan

Mad- og méltidspolitik

Hygiejnefolder - udleveres ved forbesgget.
Pernille Roug og Jane Larsen: Marte Meo - udviklingsstattende samspil mellem mennesker. (Hans Reitzel forlag 2019)

Supplerende litteratur:

Jytte Birk Serensen: Fra diagnoser - til udviklingsstettende kontakt. (Dansk Marte Meo center 2019)
Jytte Birk Serensen: Dig, mig og os - observation og analyse af kontakt og relationer. (Dafolo 2017, 2.udgave)

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?

Der er som udgangspunkt afsat 1 vejledningstime ugentligt, som vejleder planlaagger hvornar afholdes. Der vil veere mulighed for atinddrage andre

paedagogers viden og kompetencer i aftalte vejledningstimer.

Vejledningstimerne tager udgangspunkt i den studerendes kompetencemal, som udarbejdes pé de forste vejledningstimer med udgangspunkti den
studerendes portfolio. Det forventes at den studerende megder forberedt til vejledningen.

Kompetencemdlene er et dynamisk redskab, som Isbende udvikles og justeres pé vejledningstimerne.

Den studerende vil have et opstarts- og afslutningsmede med peedagogisk leder.

Den studerende vil fé en kort introduktion til Marte Meo af en terapeuti institutionen.

Hvordan inddrages den studerendes port folio?




Den studerende skal samle sine peedagogiske refleksioner over praksis i sin portfolio.
Ved vejledning tages der udgangspunkt i den studerendes materiale og der analyseres og reflekteres over det den studerende har oplevet. Den studerende
kan benytte situationsbeskrivelser som materiale til sin portfolio. Portfolioen skal bidrage til den studerendes leering i praktikken.




C. Uddannelsesplan for 2. og 3. praktikperiode

Specialiseringen: Dagtilbudspzedagogik - 2. praktikperiode

Paedagoger med denne specialisering har seerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det paedagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod 0-5-
arige. De vil i szerlig grad have kompetencer til at skabe og udvikle paedagogiske miljger og aktiviteter, hvor der pa et paedagogisk fagligt grundlag skabes
optimale betingelser for et stimulerende og trygt bgrneliv.

Kompetenceomrade: Relation og kommunikation

Omradet retter sig mod relationer, samspil og kommunikation i paedagogisk praksis med 0-5-arige bgrn, herunder betydningen af bgrns forskellige
livsbetingelser for trivsel, relationer og kommunikation.

Kompetencemal: Den studerende kan skabe relationer til det enkelte barn og bgrnegruppen, stptte bgrnene i at indga i relationer til hinanden, stgtte

udviklingen af bgrns kommunikative kompetencer, beherske professionel kommunikation samt reflektere over sine egne evner til at kommunikere og indga i

relationer.

Vidensmal
Den studerende har viden om

Faerdighedsmal
Den studerende kan

Hvordan arbejder praktikstedet med dette?
Hvordan kan studerende arbejde med dette pa praktikstedet?

Hvordan understgtter praktikstedet studerendes laering inden for dette?

Det 0-5-3rige barns
forudsaetninger og
udviklingsmuligheder, herunder
bgrn med szerlige behov

Tilrettelaegge differentierede
paedagogiske aktiviteter gennem
analyse af bgrns forudsaetninger,
interaktion og kommunikation

| A klynge F tilretteleegges alle paeedagogiske aktiviteter og indsatser med
udgangspunkt i Marte Meo og De Nye Styrkede Laereplaner.

Den studerende mgdes med en Marte Meo terapeut for at fé introduktion til
metoden. Det er ligeledes en forventning, at den studerende deltageri et
videoforlab.

Klyngen bruger SMTTE modellen til at organisere og planleegge det paedagogiske
arbejde og det forventes at den studerende tager aktiv del i dette.

Den studerende forventes at tilretteleegge og udferer paedagogiske aktiviteter med
udgangspunkt i Marte Meo og SMTTE.




Den studerende vil sammen med det paedagogiske personale gennemga
sprogvurderinger, sprogtrappen og Topi og pa denne baggrund analysere hvilke
paedagogiske aktiviteter der skal igangseettes.

Den studerende kan ligeledes benytte sig af observationer.

Samspil og interaktion samt
relationernes betydning for det
0-5-arige barns leg, lzering,
socialisering, trivsel og udvikling

Skabe nzervaerende relationer og
understgtte det enkelte barns
udfoldelses- og
deltagelsesmuligheder i
faellesskabet

Praktikstedet arbejder malrettet med relationsdannelse i forhold til det enkelte barn
og bgrnegruppen som helhed.

Medarbejderne er opmarksomme pé at skabe kontakt fer handling og bruger Marte
Meo principperne i deres relationsdannende indsats.

Det forventes at den studerende ud fra en teoretisk viden opbygger relationer til
bornene og igennem sit kendskab til det enkelte barn strukturerer aktiviteter, som
tilgodeser bgrnenes mulighed for at udvikle sig og trives.

Den studerende skal arbejde med at vise omsorg, sa barnet fgler sig
betydningsfuldt. Hjeelpe barnene med at afslutte opgaver og komme i mal, sé
selvtilliden bliver opbygget. Give barnet ansvar, s& det oplever respekt.

Den studerende far introduktion til Marte Meo og vil sammen med det peedagogiske
personale gennemga sprogvurderinger, sprogtrappen og Topi pé stue- og
personalemgder.

Dialog og professionel
kommunikation

Kommunikere nuanceret, praecist
og forstaeligt med bgrn, familier
og kolleger

Al kommunikation i klyngen tager udgangspunkt i Marte Meo principperne. Det
geelder bade i forhold til bern, foraeldre og kollegaer.

Klyngen arbejder ud fra Huset Pia Thomsens metoder, f.eks. "Sprogtrappen” og
"Deltagileg og leer sprog”.

Den studerende skal veere opmeerksom pé forskellige kommunikationsformer, f.eks.
er der tale om en samtale hvor fokus er p& en opgave eller felles tredje eller er det en
dialog med fokus pé refleksion og perspektiv.

Den studerende skal kunne indgé i bdde samtaler og dialoger med foreeldrene og
finde et professionelt leje hvor badde anerkendelse og nysgerrighed er i fokus.

| kommunikationen med barnet skal den studerende veere bevidst om barnets
sproglige niveau og sikre at barnet f.eks. kan modtage den konkrete besked.

Den studerende forventes at deltage i faglige debatter med det avrige peedagogiske
personale.
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Den studerende vil i det omfang som det er muligt deltage i foreeldresamtaler
sammen med en kollega.

Praktikstedet vil serge for at den studerende er "klaedt pad” til medet med barn,
foreeldre og kollegaer.

Leg, legeteori og legekulturer

Rammesatte bgrns leg

Vi har legen som det centrale omdrejningspunkt i Klyngen. Vi arbejder med
bevidsthed om positionering og har Izbende refleksioner om hvordan og hvorfor vi
skal veere deltagende i bagrns leg.

Vi forventer den studerende gver sig i at positionere sig i forhold til berns leg og kan
veere med til at skabe en balance mellem bgrnenes egen og den vokseninitierede

leg.

Vi har tydelige legezoner/miljger og arbejder pé at der er dialogkorti alle zoner, s
alle peedagogiske medarbejdere kan blive inspireret til en udvidet deltagelse i
bornenes leg.

Vi planleegger aktiviteter og lege med udgangspunkt i “Cirkulaer sprogpaeedagogik”
og "Deltagileg og leer sprog”.

Kropslig, kreativ, musisk og
®stetisk lzering og udfoldelse i
paedagogisk praksis

Malsaette, tilrettelaegge og
evaluere paedagogiske aktiviteter
og generelt motivere og
understgtte bgrns leg og
2stetiske, musiske og kropslige
udfoldelse

Leringsmiljger og aktiviteter planleegges s& bernene kan udfolde sig kropsligt,
kreativt og legende. Leeringsmiljgerne tager hajde for at veere fleksible og
inkluderende samt understgtte bernenes mulighed for at udforske og
eksperimentere med kroppens sanser og muligheder.

Néar de paedagogiske medarbejdere planleegger tager de udgangspunkt i, at
kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamentet for
erfaring, viden, falelsesmaessige og sociale processer, ligesom al kommunikation og
relations dannelse udgér fra kroppen.

Det forventes at den studerende har fokus pé vidensmalet nér der planleegges
aktiviteter.

Aktiviteterne skal understgtte at barnene far en bevidsthed om egen krop, sig selv og
andre bgrns kompetencer.

Det peedagogiske personale vil vejlede og statte den studerende i at planleegge
aestetiske, sociale og folelsesmaessige processer, som har fokus pé sanserne,
beveaegelse og kroppen.
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Metoderne vil veere SMTTE, Marte Meo og Den Nye Styrkede Laereplan.

Omsorg, sundhedsfremmende og
forebyggende arbejde

Tilrettelaegge, gennemfgre og
evaluere indsatser for omsorg,
sundhed og forebyggelse

Vi arbejder med forebyggelse gennem TOPI, Marte Meo, sprogtrappen og
handleplaner, samt kollegial og faglig sparring.

Bernene skal daglig maerke omsorg og neerveer fra det paedagogiske personale og vi
er opmaerksomme pé hvordan og hvilken type omsorgsperson vi optreeder som.
Visamarbejder med det tveerfaglige team i forvaltningen og far sparring hver 6. uge
i form af ressourceforum.

Vi har fokus pé at bernene sa vidt mulig er aktive deltagere i deres hverdag.

Vi forventer den studerende er en positiv og bevidst rollemodel og kan udvise
engagement og lyst til atindgé i relationer.

Med afseet i mad- og maltidspolitik, hygiejne, feellesskab og trivsel, forventer vi at den
studerende tager aktivt del i det peedagogiske arbejde med at understgtte den
sundhedsmaessige og dannelsesmaessige udvikling for det enkelte barn og hele
bernegruppe.

Det forventes, at den studerende deltager aktivt i seerlige indsatser for omsorg,
sundhed og forebyggelse for bern med saerlige behov.

Den studerende vil blive inddraget i den viden, som det peedagogiske personale har
om det enkelte barn og bgrnegruppen generelt med udgangspunkt i TOPI,
handleplaner mm.

De paedagogiske medarbejdere vil vejlede den studerende i de aktiviteter som
planleegges og tage del i evalueringen.

Farstehjzelp
(Undervisning varetages af UCC)

Udfgre grundlaeggende
ferstehjeelp

Det forventes at den studerende har deltaget i og gennemfeart forstehjeelp pa
seminariet.

Anbefalet litteratur i 2. praktik

Dagtilbudslovens § 7
Klyngens paedagogiske laereplan
Mad- og méltidspolitik

Hygiejnefolder - udleveres ved forbesgget.
Anja Kristine Hvidberg Olsen, Gitte Henriksen og Jakob Kjeerby-Lentz: En ny vej til konflikthdndtering i dagtilbud. Med Marte Meo og Low Arousal. Hans

Reitzels forlag, 2021.

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
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Der er som udgangspunkt afsat 1 vejledningstime ugentligt, som vejleder planlaegger hvorndr afholdes. Vejledningen kan veere individuelt eller i gruppe.
Der vil vaere fokus pa refleksioner og observationer samt videns- og feerdighedsmalene med metoderne Marte Meo og SMTTE som omdrejningspunkterne.
Vejleder vil ligeledes veere opmaeerksom pa om den studerende trives og dermed udvikler sig.

Det forventes at den studerende mader forberedt til vejledningen.

Vejledningen kan varetages af andet peedagogisk personale med seerlig viden eller kompetence, som den studerende kan drage nytte af i praktikken.

Den studerende har en opstarts- og afslutningssamtale med paedagogisk leder.

Den studerende vil ligeledes fa 1 %2 times introduktion til Marte Meo sammen med andre studerende i Klyngen.

Klyngelederen vil invitere alle studerende til en gennemgang af Klyngen og strukturen i Kebenhavns Kommune.

Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Den studerende skal samle sine paedagogiske refleksioner over praksis i sin portfolio.
Ved vejledning tages der udgangspunkt i den studerendes materiale og der analyseres og reflekteres over det den studerende har oplevet. Den studerende
kan benytte situationsbeskrivelser som materiale til sin portfolio. Portfolioen skal bidrage til den studerendes laering i praktikken.
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Specialiseringen: Dagtilbudspzedagogik - 3. praktikperiode

Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det paedagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod 0-5-
arige. De vil i seerlig grad have kompetencer til at skabe og udvikle psedagogiske miljger og aktiviteter, hvor der pa et paedagogisk fagligt grundlag skabes
optimale betingelser for et stimulerende og trygt bgrneliv.

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling
Omradet retter sig mod systematisk og vidensbaseret refleksion over og bidrag til udvikling og innovation i paedagogisk praksis.
Kompetencemél: Den studerende skal malrettet kunne tilrettelaegge, gennemfgre, dokumentere og evaluere aktiviteter og leereprocesser, der stgtter

barnets trivsel, laering, dannelse og udvikling. | den forbindelse skal den studerende pa et fagligt grundlag kunne udfordre eksisterende praksis, afsgge og
vurdere alternative muligheder og bidrage til udvikling af paedagogisk praksis.

Vidensmal Faerdighedsmal Hvordan arbejder praktikstedet med dette?
Den studerende har viden om Den studerende kan Hvordan kan studerende arbejde med dette pa praktikstedet?

Hvordan understgtter praktikstedet studerendes leering inden for dette?

Samfundsmaessige og Identificere, analysere og Klyngen modtager barn fra mange forskellige familier, kulturer og samfundslag.
institutionelle vurdere samfundsmaessige I en hverdag med mange be}rn, vil der altid veere nogle, dgr udviser en adfeerd eller
- S trivsel, der vaekker bekymring, og som har behov for seerlig opmaerksomhed.
problemstillinger forbundet rammer og institutionskulturens Kl ) A . . . -
> S i ) yngens maél er, at alle barn far lige muligheder for trivsel, leering, udvikling og dannelse.
med paedagogisk arbejde i betydning for samarbejde, Det er de paeedagogiske medarbejderes opgave at sikre, at alle barn uanset ressourcer og
dagtilbud paedagogisk udvikling og kvalitet | forskelligheder er betydningsfulde deltagere i feellesskabet. Derfor tilpasses

leeringsmiljzet til barnet og familiens ressourcer.

Den studerende skal kunne identificere og analysere betydningen for dagtilbudsloven
med de krav der foreligger og koble denne til vores peedagogiske arbejdsredskab Marte
Meo.

Samtidig forventes det, at den studerende implementerer Marte Meo i sin peedagogiske
tilgang til udviklingsstatte for det enkelte barn og hele bernegruppen.

Den studerende skal aktivt indga pé lige fod med det gvrige personale i det paedagogiske
arbejde.
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Den studerende skal forholde sig undrende, nysgerrigt og refleksivt til egen/andres
praksis pa baggrund af samfundsmeaessige- og teoretiske forudsaetninger samt
metodiske feerdigheder.

Praktikstedet vil serge for at den studerende far den forngdne viden om det enkelte barn
og dermed kan implementere denne i de planlagte aktiviteter.

Den studerende vil fd en gennemgang af hvilken rolle en daginstitution har i en politisk
ledet organisation og hvilke udfordringer rekruttering kan medfere.

Leg, bevaegelse, natur- og
kulturoplevelser, digitale
medier samt skabende
aktiviteters betydning for 0-5
ariges dannelse, trivsel, laering
og udvikling

Udvikle det fysiske, psykiske,
sociale og @stetiske bgrnemiljg

Vi understogtter bgrnenes dannelse, livsduelighed og gdpadmod. Vi arbejder p3, at
bernene dannes, sa de kan fa en erkendelse af, hvem de selv er, hvad de kan, far gje pa
deres egne potentialer og far mod pa livet. Med afseet i det enkelte barns udvikling, har vi
gje for, hvilke krav, udfordringer og opgaver, der bedst understatter barnets laering og
som udfordrer dets evner. Vi stotter bernene i at treene evnen til selvkontrol og
vedholdenhed, sa de kan fuldfere en opgave, der kraever en seerlig indsats. Derudover
stotter vi bernene i at sige til og fra, vente pa tur, udsaette egne behov og vise hensyn.
Det er vores ansvar at veere tydelige, trovaerdige og autentiske psedagogiske
medarbejdere, der i partnerskab med foreeldrene skaber gode rammer og muligheder
for bernenes personlige udvikling og karakterdannelse.

Vi har tydelige legezoner/miljger med legemanuskripter, sé alle peedagogiske
medarbejdere kan blive inspireret til en udvidet deltagelse i barnenes leg.

Den studerende forventes atindgad i de tilrettelagte aktiviteter samt legezoner/miljger.
Den studerende skal forholde sig refleksivt til den nuveerende paedagogiske praksis og
veere nysgerrig pa samt bidrage til den fortsatte udvikling af den pesedagogiske praksis.

Den studerende vil blive introduceret til de peedagogiske og teoretiske metoder som
benyttes. Dette kan f.eks. veere cirkuleer peedagogik eller tematiske projekter.

Forandringsprocesser og
innovation

Bidrage til udvikling af
paedagogisk praksis gennem
innovative og
eksperimenterende tiltag

Klyngen har forskellige udvalg som hele tiden sgrger for at peedagogikken udvikles og at
den nyeste viden inddrages i dagligdagen og planleegningen.

Vi har kontinuerligt fokus pé& at sammenkeede vores paedagogiske metoder og teorier sa
det bliver meningsfuldt for den enkelte peedagogiske medarbejder i det daglige arbejde.

Det forventes, at den studerende saetter sig ind i den eksisterende praksis i Klyngen og
derigennem bidrager til udvikling af den eksisterende praksis gennem dialog og
afprevning af aktiviteter.
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Den studerende vil blive stattet i at afprove nye ideer samt i at fremleegge erfaringerne
for kollegaerne.

Inddragelse af bgrn og
foraeldres perspektiv i
udviklings- og
forandringsprocesser

Inddrage bgrn og forzeldres
ideer og kreativitet som en del
af padagogiske udviklings- og
forandringsprocesser

Klyngen arbejder med foraeldrepartnerskab fx i forbindelse med at foreeldrene henter og
bringer barnet. Det er typisk smé dialoger om barnets hverdag og trivsel. Andre former
for information og muligheder for dialog er pd Aula, hvor foreeldrene har adgang til
bernegruppens dagbeger, der kan gives beskeder og findes fotos. Pa foreeldremader
droftes fx de paedagogiske rammer og retning og pd samtaler mellem de padagogiske
medarbejdere og foraeldrene, draftes det enkelte barns trivsel, udvikling og leering. Ved
forskellige sociale arrangementer som fx faellesspisning, er det sociale element seerligt i
fokus ved det uformelle samveer.

Nogen foreeldre eftersperger vejledning fra de peedagogiske medarbejdere. Det er
givende for barnet og for partnerskabet mellem institutionen og foreeldrene, fordi at der
derved kan skabes en feelles retning for, hvordan barnets trivsel, udvikling og laering
understgttes.

Hvis der er bekymring for et barns trivsel, udvikling og leering inddrager enheden
foreeldrene, for i feellesskab at finde ud af mere om, hvad der udfordrer barnet enten i
dagtilbuddet eller i hjemmet og hvad vi kan gere for, at barnet kommer i bedre trivsel,
udvikling og leering. Den tveerfaglige support kan ogsé inddrages i samarbejdet.

Viforventer at den studerende tager aktivt del i foraeldresamarbejdet med fokus pé
inddragelse af foreeldrenes viden i forhold til udviklings- og forandringsprocesser for
bernene. Vileegger iseer veegt pé social inklusion, udvikling af sociale kompetencer,
leering og sproglig udvikling. Det er de paedagogiske medarbejderes ansvar at skabe
psykiske og fysiske leeringsrum, sé alle bern har udviklingsmuligheder. Her forventes det
at den studerende vil arbejde med inddrage bgrnenes ideer til medbestemmelse af
paedagogisk udvikling i bernegruppen.

Viforventer, at den studerende kan indgé i peedagogiske diskussioner, samt reflektere
over egen og andres paedagogiske praksis.

Den studerende vil i sin vejledning fa ideer til hvilke aktiviteter der kan planleegges med
fokus pa foreeldrepartnerskab og b@rnedemokrati.
SMTTE vil veere den paedagogiske metode.

Didaktiske og paedagogiske
metoder til udvikling af

Seette mal, anvende
dokumentations- og
evalueringsmetoder og udvikle

| klyngen arbejdes der systematisk med refleksion, planleegning, dokumentation,
evaluering og handleplaner.

Dokumentation kan veere opslag, billeder, plancher, barnenes produkter, som kan veere
til enten foreeldre, medarbejdere, til bernene eller til lederen.
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paedagogisk praksis, herunder | viden gennem deltagelse, De paedagogiske medarbejdere anvender SMTTE-modellen som veerktgj til at reflektere
og justere aktiviteter med bernene, bédde i arbejdet med det enkelte barn og med
bernegrupper. Det gor, at de peedagogiske medarbejdere reflekterer over egen praksis i
) medet med det enkelte barn og bernegruppen.

praksis Vi benytter desuden "Redskab til selvevaluering”, ugeplaner, Topi, sprogvurderinger
sprogtrappen og handleplaner.

dokumentation og evaluering | systematisk erfaringsopsamling
og refleksion over padagogisk

Vi forventer at den studerende tager aktivt del i processen med arbejdet med De Nye
Styrkede Laereplaner, dokumentation og evaluering med udgangspunkti arshjul, SMTTE,
Topi, handleplaner, sprogvurderinger samt sprogtrappen.

Vi forventer, at den studerende kan indgé i paeedagogiske debatter, samt reflektere over
egen og andres paedagogiske praksis og italeseette denne,

Vejleder vil stotte den studerende i at dele sine refleksioner med kollegaerne.

Anbefalet litteratur i 3. praktik

Dagtilbudslovens § 7

Klyngens paedagogiske leereplan

Mad- og méltidspolitik

Hygiejnefolder - udleveres ved forbesgget.

Anja Kristine Hvidberg Olsen, Gitte Henriksen og Jakob Kjeerby-Lentz: En ny vej til konflikthandtering i dagtilbud. Med Marte Meo og Low Arousal. Hans
Reitzels forlag, 2021.

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?

Der er som udgangspunkt afsat 1 vejledningstime ugentligt, som vejleder planlaagger hvornar afholdes. Vejledningen kan veere individuelt eller i gruppe. Der
vil veere fokus pé refleksioner og observationer samt videns- og feerdighedsmaélene med metoderne Marte Meo og SMTTE som omdrejningspunkterne.
Vejleder vil ligeledes vaere opmeaerksom pé om den studerende trives og dermed udvikler sig.

Det forventes at den studerende mader forberedt til vejledningen.

Vejledningen kan varetages af andet peedagogisk personale med seerlig viden eller kompetence, som den studerende kan drage nytte af i praktikken.

Den studerende har en opstarts- og afslutningssamtale med paedagogisk leder.

Den studerende vil ligeledes fa 1 2 times introduktion til Marte Meo sammen med andre studerende i Klyngen.

Klyngelederen vil invitere alle studerende til en gennemgang af Klyngen og strukturen i Kebenhavns Kommune.

Hvordan inddrages den studerendes portfolio?
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Den studerende skal samle sine peedagogiske refleksioner over praksis i sin portfolio.

Ved vejledning tages der udgangspunkt i den studerendes materiale og der analyseres og reflekteres over det den studerende har oplevet. Den studerende

kan benytte situationsbeskrivelser som materiale til sin portfolio. Portfolioen skal bidrage til den studerendes leering i praktikken.
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